** SECRETARIA DE
BOGOT/\ | cosierno

LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Que una vez révisados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
A]CA.ldla Local de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plataforrna del SECOP 11, se encontrd que el (la) sefior (a) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
identificado (a) con' cédula de ciudadania No. 1.030.567.186 susctibié con el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA, el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: CPS-AG-165-2020-(46627)

OBJETO DEL CONTRATO: EL. CONTRATISTA SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIOS ~

DE APOYO A LA GESTION AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA
ACOMPANAR LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y
PREVENCION DE LA OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA
CONVIVENCIA Y LAS RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS, DEFINIDOS
EN EL CODIGO NACIONAL DE POLICIA.,

FECHA DE SUSCRIPCION: 26 de junio de 2020
FECHA DE INICIO: : 01 de julio de 2020
PLA?’O INICIAL DEL CONTRATO: 6 meses

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 13.200.000

VA OR MENSUAL $ 2.200.000
PRORROGANG 1: ~ : 1 mes y 28 dias
ADICION No 1: $4.253.333

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: - . $ 17.453.333

FECHA DE TERMINACION: 28 de febtero de 2021

ESTADO:J ; S Tetminado ,

Que; durante el término de ejecucién, el (la) contratista desarrolla actividades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: C)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Presentar los informes mensuales de
actividades.que evidencien el desarrollo del trabajo con la comunidad, asi como los que se requieran sobre
cadauna de las actividades realizadas por el contratista y su estado de ejecucion, con sus respectivos
qonnf s.'-2 Acompanar acciones operativas de inspeccidn vigilancia y control adelantadas por la Alcaldia
RE ocal de: Bosa. 3. “Acomparnar los diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como
mowhmcmn ciidadana, monitoreo de disturbios y eventos masivos de alta complejidad y acompaniar las
situacionés . ‘imprevistas (bloqueos, marchas, patos, entre otros) que se desarrollen en la localidad,

utilizando los elementos de proteccién personal de uso obligatorio requeridos. 4. Presentar los informes \/
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requeridos para la realizacion de los pagos y los demds que le sean solicitados, ante el furicionario..que
realice el control de ejecucidn del contrato, con sus respectivos soportes anexando evidencia de tipo-de -
digital. 5. Promover los distintos mecanismos de acceso a la justicia con los que cuenta-la-ciudadry =~
acompafiar los eventos masivos organizados en la localidad de Bosa, segin asignacidn por: parterdela -
supervisién. 6. Promover, gestionar y realizar las acciones respecto a las medidas adoptadas para hacerlé -
frente a la emergencia por COVID por la nacién en Decreto 457 de 22 de Marzo de 2020 y por el distrito
capital en los Decretos: Decreto 081 del 11 de Marzo de 2020 y Decreto 090 del 19 de Marzo de 2020. 7.
Las demas que le sean asignadas por el supervisor, en €l marco del objeto contractual. 8. Apoyar la
ejecucién en campo de las actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puerta a puerta, ) |
material e informacion sobre los proyectos de inversion del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, que o
contribuya a mejorar la seguridad, convivencia y procesos comunitatios entre otras que se requieran
brindando apoyo y prestando sus servicios al plan integral de seguridad y convivencia, Juntas zonales de
seguridad, encuentros comunitarios del distrito de acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa.
9. Apoyar el proceso y desarrollo de las diferentes actividades previstas en cada uno de los componentes
y actividades desarrolladas en el marco de Proyecto 3-3-1-15-03-19-1346-00 denominado: ¢Convivencia -
cludadana para una bosa mis segura para todos, que estén relacionadas con la promocion-dela - -
convivencia y la resolucién pacifica de los conflictos. 10. Generar y asistir a espacios comunitarios pata la
promocioén de la convivencia y la resolucién pacifica de los conflictos. 11. Apoyar a la administracién local

" en la identificacion de problematicas territoriales relacionadas con la seguridad y convivencia cindadana,
mediante el acompafiamiento a espacios participativos como juntan zonales de segurldad ferlas de-
seguridad y frentes de seguridad ciudadana. SR 2

La presente certificacién se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogota D.C., a los seis (06) dias del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS

Alcaldesa Local de Bosa
Proyecto: Laura Marcela Sinchez Redondo — Contratistayty
| Revisé: Oscar Andrés Gutiérrez Hoyos — Abogado Gry) de Contratad{?ﬁ
|
|
'
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Que una vez revisados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
Alcaldla Local de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plataforrna del SECOP 11, se encontré que el (la) sefior (a) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
idéntificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.030.567.186 suscribié con el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA, el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: 166-2021 CPS-AG (56994)

OBJETO DEL CONTRATOQ: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA
OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA Y LAS
RELACIONES. PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO
NACIONAL DE POLICIA.

FECHA .DE SUSCRIPCION: 10 de marzo de 2021

FECHA DE INICIO: 15 de marzo de 2021
PLA?O TOTAL DEL CONTRATO 9 meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 20.700.000

VALOR MENSUAL: o $ 2.300.000

FECHA DE TERMINACION: 14 de diciembre de 2021

ESTADO: ' Tetminado

Que, durante el término de ejecucidn, el- (la) contratista desarrolla actividades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: C)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar la ejecucién en campo de las
actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puerta a puerta, material e informacién sobre
los proyectos de inversion del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, que contribuya a mejorar la seguridad,
convivencia y procesos comunitarios entre otras que se requieran y brindar apoyo y prestat sus servicios
al plan-integral de seguridad y convivencia, Juntas zonales de seguridad, encuentros comunitarios del
distrito.de.acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa. 2. Apoyar el proceso y desarrollo de
las: difercmtes actividades prev1stas en cada uno de los componentes y actividades desarrolladas en el marco
deti proyccto 1836 Bosa sin miedo y mas segura, mediante el desatrollo de diferentes actividades de control
y eliapoyo de espacios comunitarios que promuevan la convivencia y la resolucién pacifica de conflictos,
en.€l'marco de:la ¢énvivencia y seguridad ciudadana. 3. Presentar los informes mensuales de actividades \\
que évidencien el desarrollo del trabajo con la comunidad, asi como los que se requieran sobre las
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diferentes problematicas o situaciones evidenciadas en terreno y que sirvan para la toma de dcc1slones .
sobre cada una de las actividades realizadas por el contratista y su estado de ejecucion, ante el coordmador ._" ;
de los gestores o de quien haga sus veces con sus respectivos soportes digitales y fisicos, asi comio apoyar

en la sistematizacién de la informacién de la forma como sea requerida por el irea de segundad 4.0
Acompafiar acciones operativas y de inspeccidn vigilancia y control adelantadas por la Alcaldia Local de
Bosa. 5. Acompafiar los diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como movilizacién
ciudadana, monitoreo de disturbios y eventos masivos de alta complejidad y acompafiar las situaciones
imprevistas (bloqueos, marchas, paros, entre otros) que se desarrollen en la localidad, utilizando- los
elementos de proteccién personal de uso obligatorio tequeridos. 6. Promover los distintos mecanismos
de acceso a la justicia, acompaiiar los diferentes procesos de formacion de las escuelas de seguridad y los
entornos de proteccion, que se desarrollen en la localidad. 7. Promover, gestionar y realizar las acciones
respecto a las medidas adoptadas para hacerle frente a la emergencia por COVID por la nacién en Decreto

457 de 22 de Marzo de 2020 y por el distrito capital en los decretos: Decreto 081 del 11 de Marzo de 2020

y Decreto 090 del 19 de Matzo de 2020. 8. Promover campafias de prevencién e informativas acerca de .. -
las nuevas medidas dictadas a nivel nacional y distrital a la ciudadania mediante diferentes proceso '
creativos. 9. Realizar acercamientos con los diferentes grupos poblacionales para proporcmnale :
alternativas de oferta institucional, asi acompafiamiento a sus diferentes actividades. 10 Propender por
dinamizacién de las actividades, coadyuvando a la administracién desde el punto de vista, IOgIStICO‘" L
operativo. 11. Entregar soportes diarios de las actividades realizadas medlante actas v, ewdenc; 5
fotograficas y apoyar en la sistematizacién de la informacién de la forma como sea requenda por el area
de seguridad. 12. Los demis que le sean asignadas para la correcta ejecucién de las ach1dades
programadas en el marco del cumplimiento del plan de desarrollo local. .

Ia presente certificacion se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogota D.C.,, a los seis (06) dias del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

LIZE ZALEZ VARGAS
Alcaldesa Local de Bosa
Proyecta: Laura Marcela Sanchez Redendo — Contratistayd-
Reviso: Oscar Andrés Gutiérrez Hoyos — Abogado Gr}() de Comrataci%
Carrera 80 | N° 61 - 05 Sur ) *
Codigo Postal: 110731 * =
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Que una vez révisados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
A]CA.ldla Local de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plataforrna del SECOP 11, se encontrd que el (la) sefior (a) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
identificado (a) con' cédula de ciudadania No. 1.030.567.186 susctibié con el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA, el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: CPS-AG-165-2020-(46627)

OBJETO DEL CONTRATO: EL. CONTRATISTA SE OBLIGA A PRESTAR LOS SERVICIOS ~

DE APOYO A LA GESTION AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA
ACOMPANAR LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y
PREVENCION DE LA OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA
CONVIVENCIA Y LAS RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS, DEFINIDOS
EN EL CODIGO NACIONAL DE POLICIA.,

FECHA DE SUSCRIPCION: 26 de junio de 2020
FECHA DE INICIO: : 01 de julio de 2020
PLA?’O INICIAL DEL CONTRATO: 6 meses

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 13.200.000

VA OR MENSUAL $ 2.200.000
PRORROGANG 1: ~ : 1 mes y 28 dias
ADICION No 1: $4.253.333

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: - . $ 17.453.333

FECHA DE TERMINACION: 28 de febtero de 2021

ESTADO:J ; S Tetminado ,

Que; durante el término de ejecucién, el (la) contratista desarrolla actividades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: C)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Presentar los informes mensuales de
actividades.que evidencien el desarrollo del trabajo con la comunidad, asi como los que se requieran sobre
cadauna de las actividades realizadas por el contratista y su estado de ejecucion, con sus respectivos
qonnf s.'-2 Acompanar acciones operativas de inspeccidn vigilancia y control adelantadas por la Alcaldia
RE ocal de: Bosa. 3. “Acomparnar los diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como
mowhmcmn ciidadana, monitoreo de disturbios y eventos masivos de alta complejidad y acompaniar las
situacionés . ‘imprevistas (bloqueos, marchas, patos, entre otros) que se desarrollen en la localidad,

utilizando los elementos de proteccién personal de uso obligatorio requeridos. 4. Presentar los informes \/
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requeridos para la realizacion de los pagos y los demds que le sean solicitados, ante el furicionario..que
realice el control de ejecucidn del contrato, con sus respectivos soportes anexando evidencia de tipo-de -
digital. 5. Promover los distintos mecanismos de acceso a la justicia con los que cuenta-la-ciudadry =~
acompafiar los eventos masivos organizados en la localidad de Bosa, segin asignacidn por: parterdela -
supervisién. 6. Promover, gestionar y realizar las acciones respecto a las medidas adoptadas para hacerlé -
frente a la emergencia por COVID por la nacién en Decreto 457 de 22 de Marzo de 2020 y por el distrito
capital en los Decretos: Decreto 081 del 11 de Marzo de 2020 y Decreto 090 del 19 de Marzo de 2020. 7.
Las demas que le sean asignadas por el supervisor, en €l marco del objeto contractual. 8. Apoyar la
ejecucién en campo de las actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puerta a puerta, ) |
material e informacion sobre los proyectos de inversion del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, que o
contribuya a mejorar la seguridad, convivencia y procesos comunitatios entre otras que se requieran
brindando apoyo y prestando sus servicios al plan integral de seguridad y convivencia, Juntas zonales de
seguridad, encuentros comunitarios del distrito de acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa.
9. Apoyar el proceso y desarrollo de las diferentes actividades previstas en cada uno de los componentes
y actividades desarrolladas en el marco de Proyecto 3-3-1-15-03-19-1346-00 denominado: ¢Convivencia -
cludadana para una bosa mis segura para todos, que estén relacionadas con la promocion-dela - -
convivencia y la resolucién pacifica de los conflictos. 10. Generar y asistir a espacios comunitarios pata la
promocioén de la convivencia y la resolucién pacifica de los conflictos. 11. Apoyar a la administracién local

" en la identificacion de problematicas territoriales relacionadas con la seguridad y convivencia cindadana,
mediante el acompafiamiento a espacios participativos como juntan zonales de segurldad ferlas de-
seguridad y frentes de seguridad ciudadana. SR 2

La presente certificacién se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogota D.C., a los seis (06) dias del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS

Alcaldesa Local de Bosa
Proyecto: Laura Marcela Sinchez Redondo — Contratistayty
| Revisé: Oscar Andrés Gutiérrez Hoyos — Abogado Gry) de Contratad{?ﬁ
|
|
'
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Que una vez revisados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
Alcaldla Local de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plataforrna del SECOP 11, se encontré que el (la) sefior (a) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
idéntificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.030.567.186 suscribié con el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA, el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: 166-2021 CPS-AG (56994)

OBJETO DEL CONTRATOQ: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA
OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA Y LAS
RELACIONES. PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO
NACIONAL DE POLICIA.

FECHA .DE SUSCRIPCION: 10 de marzo de 2021

FECHA DE INICIO: 15 de marzo de 2021
PLA?O TOTAL DEL CONTRATO 9 meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 20.700.000

VALOR MENSUAL: o $ 2.300.000

FECHA DE TERMINACION: 14 de diciembre de 2021

ESTADO: ' Tetminado

Que, durante el término de ejecucidn, el- (la) contratista desarrolla actividades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: C)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar la ejecucién en campo de las
actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puerta a puerta, material e informacién sobre
los proyectos de inversion del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, que contribuya a mejorar la seguridad,
convivencia y procesos comunitarios entre otras que se requieran y brindar apoyo y prestat sus servicios
al plan-integral de seguridad y convivencia, Juntas zonales de seguridad, encuentros comunitarios del
distrito.de.acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa. 2. Apoyar el proceso y desarrollo de
las: difercmtes actividades prev1stas en cada uno de los componentes y actividades desarrolladas en el marco
deti proyccto 1836 Bosa sin miedo y mas segura, mediante el desatrollo de diferentes actividades de control
y eliapoyo de espacios comunitarios que promuevan la convivencia y la resolucién pacifica de conflictos,
en.€l'marco de:la ¢énvivencia y seguridad ciudadana. 3. Presentar los informes mensuales de actividades \\
que évidencien el desarrollo del trabajo con la comunidad, asi como los que se requieran sobre las
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diferentes problematicas o situaciones evidenciadas en terreno y que sirvan para la toma de dcc1slones .
sobre cada una de las actividades realizadas por el contratista y su estado de ejecucion, ante el coordmador ._" ;
de los gestores o de quien haga sus veces con sus respectivos soportes digitales y fisicos, asi comio apoyar

en la sistematizacién de la informacién de la forma como sea requerida por el irea de segundad 4.0
Acompafiar acciones operativas y de inspeccidn vigilancia y control adelantadas por la Alcaldia Local de
Bosa. 5. Acompafiar los diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como movilizacién
ciudadana, monitoreo de disturbios y eventos masivos de alta complejidad y acompafiar las situaciones
imprevistas (bloqueos, marchas, paros, entre otros) que se desarrollen en la localidad, utilizando- los
elementos de proteccién personal de uso obligatorio tequeridos. 6. Promover los distintos mecanismos
de acceso a la justicia, acompaiiar los diferentes procesos de formacion de las escuelas de seguridad y los
entornos de proteccion, que se desarrollen en la localidad. 7. Promover, gestionar y realizar las acciones
respecto a las medidas adoptadas para hacerle frente a la emergencia por COVID por la nacién en Decreto

457 de 22 de Marzo de 2020 y por el distrito capital en los decretos: Decreto 081 del 11 de Marzo de 2020

y Decreto 090 del 19 de Matzo de 2020. 8. Promover campafias de prevencién e informativas acerca de .. -
las nuevas medidas dictadas a nivel nacional y distrital a la ciudadania mediante diferentes proceso '
creativos. 9. Realizar acercamientos con los diferentes grupos poblacionales para proporcmnale :
alternativas de oferta institucional, asi acompafiamiento a sus diferentes actividades. 10 Propender por
dinamizacién de las actividades, coadyuvando a la administracién desde el punto de vista, IOgIStICO‘" L
operativo. 11. Entregar soportes diarios de las actividades realizadas medlante actas v, ewdenc; 5
fotograficas y apoyar en la sistematizacién de la informacién de la forma como sea requenda por el area
de seguridad. 12. Los demis que le sean asignadas para la correcta ejecucién de las ach1dades
programadas en el marco del cumplimiento del plan de desarrollo local. .

Ia presente certificacion se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogota D.C.,, a los seis (06) dias del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

LIZE ZALEZ VARGAS
Alcaldesa Local de Bosa
Proyecta: Laura Marcela Sanchez Redendo — Contratistayd-
Reviso: Oscar Andrés Gutiérrez Hoyos — Abogado Gr}() de Comrataci%
Carrera 80 | N° 61 - 05 Sur ) *
Codigo Postal: 110731 * =
SECRHARIA ﬂE
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Que una vé7z revisados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
Alcaldia _ocal"de Bosa, asi como la informacidn contractual publicada por la Entidad a través de la
plataforma” del SECOP 11, se enconttd que el (la} sefor (a) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
identificadlo  (a) con cédula de ciudadania No. 1.030.567.186 susctibié con ¢ FONDO DE
DESARR_OLLO LOCAL DE BOSA, el siguiente Contrato de Prestacién de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: 127-2022-CPS-AG (66666)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA
OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA Y LAS
RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO

NACIONAL DE POLICIA.

FECHA DE SUSCRIPCION: 19 de enero de 2022
FECHA DE INICIO: 02 de febrero de 2022
I vo TOTAL DEL CONTRATO: 6 meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 13.800.000
VALOR MENSUAL: ' $ 2.300.000

FECHA DE TERMINACION: 4 01 de agosto de 2022

ESTADO ' Terminado

Que durante f::l término de ejecucion, el (la) contratista desarrolla actividades relacionadas con’ las
s;gmentes obhgacmnes especificas: '

CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: B ESPECIFICAS: 1.

‘Apoyar el proceso y desarrollo de las diferentes actividades previstas en cada uno de los componentes y
actividades en.el marco del proyecto 1836 Bosa sin miedo y mas segura, para la promocién de la
tonvwenua pacifica, prevencidn, participacion, control y gestién de la movilizacién y la protesta social. 2.

Apoyar la ejecucion en campo de las actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puerta
a puerta matérial e informacién sobre los proyectos de inversién del Fondo de Desarrollo Local de Bosa,
'quu (‘r‘mrrlbuya a mejorar la seguridad, convivencia y procesos comunitarios entre otras que se requieran
: af: apoyo y prestar sus servicios al plan integral de seguridad y convivencia, juntas zonales de
Ld',- encuentros comunitarios del distrito de acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa.
3. Acompafiaracciones operativas y de i inspeccién vigilancia y control, despachos comisorios y diferentes
diligencias policiales o judiciales requeridas adelantadas por la Alcaldia Local de Bosa. 4. Acompafiar los
diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como movilizacién ciudadana, monitoreo de
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disturbios, eventos masivos de alta complejidad y acompadar las situaciones imprevistas (bloqueos; -
marchas, paros, entre otros) que se desarrollen en la localidad, utilizando los elementos. de préteccion: .
personal de uso obhgatono requerldos 5. Realizar acercamientos con los diferentes grupos poblacionalés .
por medio de la promoc10n de espacios comunitarios que fomenten la convivencia y la resolucién pac1ﬁca
de conflictos, mecanismos de acceso a la justicia, entornos de proteccién a menoses y poblacion en.”
general, escuelas de seguridad y diferentes acciones que acerquen a la comunidad a la oferta 1nst1tuc10nal.- :
6. Promover, gestionar y realizar las acciones respecto a las medidas adoptadas para hacerle frente a la
emetgencia por COVID mediante procesos pedagogicos que inviten a la ciudadania a tomar medidas de
prevencién. 7. Promover campafias de prevencién de hechos delictivos en temas tales como violencia de -
género, hurto, homicidio, lesiones personales, denuncia, entre otros temas, para que la comunidad - -
conozca los mecanismos para prevenir ser victima de las diferentes situaciones de riesgo. 8. Propender -
por la dinamizacion de las actividades, coadyuvando a la administracion desde el punto de vista logistico-
y operativo. 9. Presentar los informes mensuales de actividades que evidencien el desarrollo del trabajo
con la comunidad, asi como los que se requicran sobre las diferentes problematicas o situaciones
evidenciadas en terreno y que sirvan para la toma de decisiones sobre cada una de las actividades reahzadas
por el contratista y su estado de ejecucién, ante el coordinador de los gestores o quien haga SUS-VeCes COn:
sus respectivos soportes digitales y fisicos, asi como apoyar en la sistematizacion de la mformacmn de la
forma como sea requerida por el 4rea de seguridad. 10. Entregar soportes diarios de las act1v1dades .
realizadas mediante actas y evidencias fotogrificas y apoyar en la sistematizacion de la 1nf0rmac10n de la
forma como sea requerida por el drea de seguridad. 11. Los demas que le sean asignadas para la cotrecta:. «.-
gjecucion de las actividades programadas en el marco del cumplimiento del plan de desatrollo local. . w20 o

La presente certificacidn se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogota D.C,, a los seis (06) dias del |
mes-de junio de dos mil veinticuatro {2024).

ARGAS
Alcaldesa Local de Bosa
Proycctd: Taura Marcela Sdnchez Redondo — Contratistay L
Revisé: Oscar Andrés Gutiérrez Hoyos — Abogado Gryn de CDntratad{%
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Oue una vez rev1sados los archlvos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
Alcaldla Local de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plﬂmforma del SECOP 1I, se encontré que el (la) sefor (a) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1.030.567.186 suscribié con ¢l FONDO DE
DESA_RROLLO LOCAL DE BOSA, el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: FDLBOSACD-471-2022 (73630)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR 1.OS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA
OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA Y LAS
RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO
NACIONAL DE POLICIA.

FECHA DE SUSCRIPCION: 12 de agosto de 2022
FECHA DE INICIO: ‘ 17 de agosto de 2022
‘PLA’?O INICIAL DEL CONTRATO: 4 meses y 10 dias
VA OR INICIAL DEL CONTRATO: $ 9.966.667

VALOR. MENSUAL: $ 2.300.000

PE: r)'?tROGA No 1: : . 20 dias

f*DICION No 1: $ 1.456.667
VALORTOTAL DEL CONTRATO: $11.423.334
FECHA DE TERMINACION: _ 15 de enero de 2023

ESTADO: - Tetminado

Que, idurante el término de ejecucién, el (la) contratista desarrolla actividades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: B. ESPECiFICAS; 1.
Apoyar el proceso y desarrollo de las diferentes actividades previstas en cada uno de los componentes y
acuw'!ade% en-el marco del proyecto 1836 Bosa sin miedo y mas segura, para la promocién de la
Loﬂ.wvencla paclﬁca prevencién, participacién, control y gestion de la movilizacién y la protesta social. 2.
Apdiar la ejecucion en campo de las actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puerta
_a rvuﬂta ‘riaterial e informacion sobre los proyectos de inversién del Fondo de Desarrollo Local de Bosa,
ael ronmbuya a me]orar la segundad convivencia y procesos comunitarios entre otras que se requieran
Vb dar-apoyo vy prestar sus servicios al plan integral de seguridad y convivencia, juntas zonales de
vcg,mdad encuentros comunitarics del distrito de acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa., \‘v
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3. Acompafiar acciones operativas y de inspeccién vigilancia y control, despachos comisorios y dlferentes
diligencias policiales o judiciales requetidas adelantadas por la Alcaldia Local de Bosa. 4. Acompanar‘-los
diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como movilizacién ciudadania, monitores:de*
disturbios, eventos masivos de alta complejidad y acompafiar las situaciones imprevistas (bloquecs;
marchas, paros, entre otros) que se desarrollen en la localidad, utilizando los elementos de proteccién., ™~
personal de uso obligatorio requeridos. 5. Realizar acercamientos con los diferentes grupos poblacionalés
por medio de la promocion de espacios comunitarios que fomenten la convivencia y la resolucién pacifica

de conflictos, mecanismos de acceso a la justicia, entornos de proteccién a menotes y-poblacion en
general, escuelas de seguridad y diferentes acciones que acerquen a la comunidad a la oferta institucional.

6. Promover, gestionar y realizar las acciones respecto a las medidas adoptadas para hacerle frente a la L
cmergenma por COVID mediante procesos pedagdgicos que inviten a la cindadania a tomar medidas de.
prevencion. 7. Promover campafias de prevencion de hechos delictivos en temas tales como violencia de
género, hurto, homicidio, lesiones personales denuncia, entre otros temas, para que la comunidad
conozca los mecanismos para prevenir ser victima de las diferentes situaciones de riesgo. 8. Propender
por la dinamizacién de las actividades, coadyuvando a la administracién desde el punto de vista logistico: o
y operativo. 9. Presentar los informes mensuales de actividades que evidencien el desatrollo del. trabajl
con la comunidad, asi como los que se requieran sobre las diferentes problemiticas o situacioné
evidenciadas en terreno y que sirvan para la toma de decisiones sobre cada una de las actividadés 1realuadas~
por ¢l contratista y su estado de ejecucién, ante el coordinador de los gestores o quien haga sus vece
sus respectivos soportes digitales y fisicos, asi como apoyar en la sistematizacién de la informacion‘déla
forma como sea requerida por el drea de seguridad. 10. Entregar soportes diarios de las actlwdades .
realizadas mediante actas y evidencias fotograficas y apoyar en la sistematizacion de la informacion dé'la™
forma como sea requerida por el area de seguridad. 11. Los demds que le sean asignadas para la correcta
cjecucion de las actividades programadas en el marco del cumplimiento del plan de desarrollo local. -

Ta presente certificacidn se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogotd D.C., a los seis (06) Chas del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

Teléfono: 7750434

Informacién Linea: 195 o BOGOTA GOBIERNG
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Qyu“"“un 'Vez rewsados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
caldla ocal de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plataforma del 'SECOP 11, se encontré que el (la) sefior (2) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.030.567.186 suscribié con el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA, ¢l siguiente Contrato de Prestacién de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: 143-2023 CPS-AG (82146).

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Al
FONDOQO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA
OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA Y LAS
RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO
NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.

FECHA DE SUSCRIPC]ON 19 de enero de 2023
FECHA DE INICIO: 26 de enero de 2023
PFA] ©) INICIAL DEL CONTRATO: 11 meses

Vﬁ :_,OR INICIAL DEL CONTRATO: . $ 27.500.000

VAL OR MENSUAL ' $ 2.500.000
PR(’)RROGA Noli . . 1 mes

ADICION No 1 $ 2.500.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 30.000.000
FECHA DE TERMINACION: 25 de enero de 2024
ESTADO - Terminado

Que durante el término de ejecucidn, el (la) contratista desarrolla actlwdades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: B. ESPECIFICAS: 1.
Apoyar el procéso y desatrollo de las diferentes actividades previstas en cada uno de los componentes y
actividades en el marco del proyecto 1836 Bosa sin miedo y mis segura, para la promocién de la
cOmfj : "ncm pacifica, prevencion, participacidn, control y gestion de Ja movilizacién y la protesta social. 2.
i1 .]a gjecucion en campo de las actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puetta
rth, material’e informacién sobre los proyectos de inversién del Fondo de Desarrollo Local de Bosa,
~"tribuya a mejorar la seguridad, convivencia y procesos comunitarios entre otras que se requieran
dzt-apoyo 'y prestar sus servicios al plan integral de seguridad y convivencia, juntas zonales de
seguridad; encuentros comunitarios del distrito de acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa. \N
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3. Acompafiar acciones operativas y de inspeccion vigilancia y control, despachos comisorios y difererites®: .-
diligencias policiales o judiciales requeridas adelantadas por la Alcaldia Local de Bosa. 4. Acompafiarlos.
diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como movilizacién ciudadana; monitofeo?d:
disturbios, eventos masivos de alta complejidad y acompafiar las situaciones imprevistas: (blogueds
matchas, paros, entre otros) que se desarrollen en la localidad, utlizando los elementos de*ﬁro’t’écciéh R
personal de uso obligatorio requeridos. 5. Realizar acercamientos con los diferentes grupos poblacionales
por medio de la promocidn de espacios comunitarios que fomenten la convivencia y la resolucién pacifica

de conflictos, mecanismos de acceso a la justicia, entornos de proteccién a menores y poblicién en
general, escuelas de seguridad y diferentes acciones que acerquen a la comunidad a la oferta institucional.

6. Apoyar campanas de prevencion de hechos delictivos en temas tales como violencia de género, hurto,
homicidio, lesiones personfiles, denuncia, entre otros temas, para que la comunidad conczca 1ds
mecanismos para prevenir ser victima de las diferentes situaciones de riesgo. 7. Apoyar en la dinamizacién

de las actividades, coadyuvando a la administracién desde el punto de vista logistico y operativo. 8:
Presentar los informes mensuales de actividades que evidencien el desarrollo del trabajo con la comunidad, -
asi como los que se tequietan sobre las diferentes problematicas o situaciones evidenciadas en terreno:
que sirvan para la toma de decisiones sobre cada una de las actividades realizadas por el contratista
estado de ejecucidn, ante el coordinador de los gestores o quien haga sus veces con sus. respectlvos.
soportes digitales y fisicos, asi como apoyar en la sistematizacién de la informacién de la forma-comd’séa
requerida. 9. Entregar soportes diarios de las actividades realizadds mediante actas y -évidénéias
fotograficas y apoyaren la sistematizacién de la informacion de la forma como sea requerida. 10: Los deni;
que le sean asignadas para la correcta ejecucion de las actividades programadas en el marco del .
cumplimiento del plan de desarrollo local. R

La presente certificacion se expide a solicitud del {la) interesado (a) en Bogota D.C., a los seis (06) dias del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

)

GONZALEZ VARGAS

Alcaldesa Local de Bosa
Proyecté: Lauta Marcela Sinchez Redondo — Contratistayb
Revisd: Oscar Andrés Guiérrez Hoyos — Abogado Gr&) de Contratadt%\
Carrera 80 | N° 61 - 05 Sur *
Cédigo Postal: 110731 *
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Oue una vez rev1sados los archlvos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
Alcaldla Local de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plﬂmforma del SECOP 1I, se encontré que el (la) sefor (a) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1.030.567.186 suscribié con ¢l FONDO DE
DESA_RROLLO LOCAL DE BOSA, el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: FDLBOSACD-471-2022 (73630)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR 1.OS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA
OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA Y LAS
RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO
NACIONAL DE POLICIA.

FECHA DE SUSCRIPCION: 12 de agosto de 2022
FECHA DE INICIO: ‘ 17 de agosto de 2022
‘PLA’?O INICIAL DEL CONTRATO: 4 meses y 10 dias
VA OR INICIAL DEL CONTRATO: $ 9.966.667

VALOR. MENSUAL: $ 2.300.000

PE: r)'?tROGA No 1: : . 20 dias

f*DICION No 1: $ 1.456.667
VALORTOTAL DEL CONTRATO: $11.423.334
FECHA DE TERMINACION: _ 15 de enero de 2023

ESTADO: - Tetminado

Que, idurante el término de ejecucién, el (la) contratista desarrolla actividades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: B. ESPECiFICAS; 1.
Apoyar el proceso y desarrollo de las diferentes actividades previstas en cada uno de los componentes y
acuw'!ade% en-el marco del proyecto 1836 Bosa sin miedo y mas segura, para la promocién de la
Loﬂ.wvencla paclﬁca prevencién, participacién, control y gestion de la movilizacién y la protesta social. 2.
Apdiar la ejecucion en campo de las actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puerta
_a rvuﬂta ‘riaterial e informacion sobre los proyectos de inversién del Fondo de Desarrollo Local de Bosa,
ael ronmbuya a me]orar la segundad convivencia y procesos comunitarios entre otras que se requieran
Vb dar-apoyo vy prestar sus servicios al plan integral de seguridad y convivencia, juntas zonales de
vcg,mdad encuentros comunitarics del distrito de acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa., \‘v
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3. Acompafiar acciones operativas y de inspeccién vigilancia y control, despachos comisorios y dlferentes
diligencias policiales o judiciales requetidas adelantadas por la Alcaldia Local de Bosa. 4. Acompanar‘-los
diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como movilizacién ciudadania, monitores:de*
disturbios, eventos masivos de alta complejidad y acompafiar las situaciones imprevistas (bloquecs;
marchas, paros, entre otros) que se desarrollen en la localidad, utilizando los elementos de proteccién., ™~
personal de uso obligatorio requeridos. 5. Realizar acercamientos con los diferentes grupos poblacionalés
por medio de la promocion de espacios comunitarios que fomenten la convivencia y la resolucién pacifica

de conflictos, mecanismos de acceso a la justicia, entornos de proteccién a menotes y-poblacion en
general, escuelas de seguridad y diferentes acciones que acerquen a la comunidad a la oferta institucional.

6. Promover, gestionar y realizar las acciones respecto a las medidas adoptadas para hacerle frente a la L
cmergenma por COVID mediante procesos pedagdgicos que inviten a la cindadania a tomar medidas de.
prevencion. 7. Promover campafias de prevencion de hechos delictivos en temas tales como violencia de
género, hurto, homicidio, lesiones personales denuncia, entre otros temas, para que la comunidad
conozca los mecanismos para prevenir ser victima de las diferentes situaciones de riesgo. 8. Propender
por la dinamizacién de las actividades, coadyuvando a la administracién desde el punto de vista logistico: o
y operativo. 9. Presentar los informes mensuales de actividades que evidencien el desatrollo del. trabajl
con la comunidad, asi como los que se requieran sobre las diferentes problemiticas o situacioné
evidenciadas en terreno y que sirvan para la toma de decisiones sobre cada una de las actividadés 1realuadas~
por ¢l contratista y su estado de ejecucién, ante el coordinador de los gestores o quien haga sus vece
sus respectivos soportes digitales y fisicos, asi como apoyar en la sistematizacién de la informacion‘déla
forma como sea requerida por el drea de seguridad. 10. Entregar soportes diarios de las actlwdades .
realizadas mediante actas y evidencias fotograficas y apoyar en la sistematizacion de la informacion dé'la™
forma como sea requerida por el area de seguridad. 11. Los demds que le sean asignadas para la correcta
cjecucion de las actividades programadas en el marco del cumplimiento del plan de desarrollo local. -

Ta presente certificacidn se expide a solicitud del (la) interesado (a) en Bogotd D.C., a los seis (06) Chas del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

Teléfono: 7750434

Informacién Linea: 195 o BOGOTA GOBIERNG
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LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

CERTIFICA

Qyu“"“un 'Vez rewsados los archivos contentivos de los expedientes contractuales que reposan en la
caldla ocal de Bosa, asi como la informacién contractual publicada por la Entidad a través de la
plataforma del 'SECOP 11, se encontré que el (la) sefior (2) KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.030.567.186 suscribié con el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE BOSA, ¢l siguiente Contrato de Prestacién de Servicios:

NUMERO DE CONTRATO: 143-2023 CPS-AG (82146).

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Al
FONDOQO DE DESARROLLO LOCAL DE BOSA, PARA ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA Y PREVENCION DE LA
OCURRENCIA DE COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA Y LAS
RELACIONES PACIFICAS ENTRE LOS CIUDADANOS DEFINIDOS EN EL CODIGO
NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.

FECHA DE SUSCRIPC]ON 19 de enero de 2023
FECHA DE INICIO: 26 de enero de 2023
PFA] ©) INICIAL DEL CONTRATO: 11 meses

Vﬁ :_,OR INICIAL DEL CONTRATO: . $ 27.500.000

VAL OR MENSUAL ' $ 2.500.000
PR(’)RROGA Noli . . 1 mes

ADICION No 1 $ 2.500.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 30.000.000
FECHA DE TERMINACION: 25 de enero de 2024
ESTADO - Terminado

Que durante el término de ejecucidn, el (la) contratista desarrolla actlwdades relacionadas con las
siguientes obligaciones especificas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: B. ESPECIFICAS: 1.
Apoyar el procéso y desatrollo de las diferentes actividades previstas en cada uno de los componentes y
actividades en el marco del proyecto 1836 Bosa sin miedo y mis segura, para la promocién de la
cOmfj : "ncm pacifica, prevencion, participacidn, control y gestion de Ja movilizacién y la protesta social. 2.
i1 .]a gjecucion en campo de las actividades de entrega de publicidad, encuestas, convocatoria puetta
rth, material’e informacién sobre los proyectos de inversién del Fondo de Desarrollo Local de Bosa,
~"tribuya a mejorar la seguridad, convivencia y procesos comunitarios entre otras que se requieran
dzt-apoyo 'y prestar sus servicios al plan integral de seguridad y convivencia, juntas zonales de
seguridad; encuentros comunitarios del distrito de acuerdo a las instrucciones de la Alcaldia Local de Bosa. \N
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3. Acompafiar acciones operativas y de inspeccion vigilancia y control, despachos comisorios y difererites®: .-
diligencias policiales o judiciales requeridas adelantadas por la Alcaldia Local de Bosa. 4. Acompafiarlos.
diferentes temas que se presenten en la localidad, tales como movilizacién ciudadana; monitofeo?d:
disturbios, eventos masivos de alta complejidad y acompafiar las situaciones imprevistas: (blogueds
matchas, paros, entre otros) que se desarrollen en la localidad, utlizando los elementos de*ﬁro’t’écciéh R
personal de uso obligatorio requeridos. 5. Realizar acercamientos con los diferentes grupos poblacionales
por medio de la promocidn de espacios comunitarios que fomenten la convivencia y la resolucién pacifica

de conflictos, mecanismos de acceso a la justicia, entornos de proteccién a menores y poblicién en
general, escuelas de seguridad y diferentes acciones que acerquen a la comunidad a la oferta institucional.

6. Apoyar campanas de prevencion de hechos delictivos en temas tales como violencia de género, hurto,
homicidio, lesiones personfiles, denuncia, entre otros temas, para que la comunidad conczca 1ds
mecanismos para prevenir ser victima de las diferentes situaciones de riesgo. 7. Apoyar en la dinamizacién

de las actividades, coadyuvando a la administracién desde el punto de vista logistico y operativo. 8:
Presentar los informes mensuales de actividades que evidencien el desarrollo del trabajo con la comunidad, -
asi como los que se tequietan sobre las diferentes problematicas o situaciones evidenciadas en terreno:
que sirvan para la toma de decisiones sobre cada una de las actividades realizadas por el contratista
estado de ejecucidn, ante el coordinador de los gestores o quien haga sus veces con sus. respectlvos.
soportes digitales y fisicos, asi como apoyar en la sistematizacién de la informacién de la forma-comd’séa
requerida. 9. Entregar soportes diarios de las actividades realizadds mediante actas y -évidénéias
fotograficas y apoyaren la sistematizacién de la informacion de la forma como sea requerida. 10: Los deni;
que le sean asignadas para la correcta ejecucion de las actividades programadas en el marco del .
cumplimiento del plan de desarrollo local. R

La presente certificacion se expide a solicitud del {la) interesado (a) en Bogota D.C., a los seis (06) dias del
mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

)

GONZALEZ VARGAS

Alcaldesa Local de Bosa
Proyecté: Lauta Marcela Sinchez Redondo — Contratistayb
Revisd: Oscar Andrés Guiérrez Hoyos — Abogado Gr&) de Contratadt%\
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NIT: 63.354.858-0

CERTIFICA QUE:

La sefiora KAREN LILIANA ORTIZ RIVERA, identificada con Cedula
de Ciudadania ndmero 1.030.567.186 de Bogota trabajo para esta
empresa desde el 12 de abril de 2016 hasta el 04 de diciembre del 2019,
tiempo en el cual desempefio el cargo de Administradora- Cajera con
un contrato a Término Indefinido devengando un salario del minino legal
vigente, tiempo por el cual desempefio su labor de manera responsable.

Lo anterior se expide a solicitud del interesado a los 17 dias del mes de
Junio del 2020.

Atentamente,

Wt AT £33y YTV
CARLINA RIVERA CARVAJAL

Propietaria
311 472 4991




Col ¢ Mart sas

Distribuciones.
NIT: 900148781-5

CERTIFICA

It

era, identificada con cédula de Ciudadania
Compaiiia desde el 19 de MAYO de 2015
R COMERCIAL, con un contrato a

Que la seiiora Karen Liliana Ortiz Riv

No. 1.030.567.186, labor para nuestra
hasta el 06 de FEBRERO de 2016 como ASESO

término INDEFINIDO.

Se expide en Bogoté a los 18 dias del mes de Junio del afio 2020.

Cordialmente, Colé Martsas

b i i3
" AT
cal‘-tm's‘i‘;rrhg.o *fuw 2 15 2607440

SHIRLIEY MONTANA CH
Asistente de Gerencia

Carrera 69 No 24® — 42 sur Telefax. 8050683

Escaneado con CamScanner



S < INDUSTRIAL AGRARIA LA PALMA LIMITADA,

INDUPALMA INDUPALMA LIMITADA EN LIQUIDACION
NIT. 860.006.780 4

GESTION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

La sefiora KAREN LILINA ORTIZ RIVERA, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.030.567.186 de Bogota; presto sus servicios a la Empresa con contrato a término
indefinido desde el 23 de Marzo al 1 de Junio de 2008, desempefiando el cargo de
Auxiliar Financiero.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada a los 18 dias del mes de
Junio de 2020.

Atentamente,

ANTONIZ HER
JEFE DE REL.A

JAORA HERNANDEZ

N_AN
1 FNES LABORALES

BOGOTA DC:

Calle 81 N°. 11-68 Oficina 716

PBX: (++1) 2960116 — cel 317 660 68 60
PLANTACION

Km 10 Via Panamericana, San Alberto - Cesar
PBX: (++5) 565 69 69
www.indupalma.com
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